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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ          
ΝΟΜΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΟΡΧΟΜΕΝΟΥ 
ΑΡΙΘ.ΠΡΩΤ:2875/18-4-2022 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
 

Από το αριθ. 10ο/2022 Πρακτικό Διά Ζώσης Συνεδρίασης 
 της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Ορχομενού. 

 
Αριθ. Απόφασης: 75/ 2022 

Π ε ρ ί λ η ψ η 
 

«Έγκριση προσλήψεων προσωπικού στον Δήμο στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων για 

το έτος 2022». 
 

Στον Ορχομενό σήμερα στο Δημοτικό Κατάστημα Ορχομενού (Αίθουσα Δημοτικού Συμβουλίου) την 

16
η  

 Απριλίου 2022 ημέρα της εβδομάδας Σάββατο και ώρα 15.00  μ.μ. συνήλθε σε δια ζώσης κατεπείγουσα 

συνεδρίαση, η Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από την αριθ. πρωτ.: 2835/15-4-2022 πρόσκληση της Προέδρου 

αυτής και Δημάρχου κ. Παρασκευής Καράλη, η οποία γνωστοποιήθηκε με τηλεπικοινωνιακό μέσο, δηλαδή 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), σε κάθε ένα μέλος της Οικονομικής Επιτροπής, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 75 παρ. 6 του N. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018 και 

δημοσιεύθηκε νόμιμα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133Α’/19-7-2018). 

 

Η συνεδρίαση, η οποία πραγματοποιήθηκε κατά το διάστημα λήψης των μέτρων αποφυγής και διάδοσης του  

κορωνοϊού COVID-19 αφού λήφθηκε υπόψη η ΠΝΠ (ΦΕΚ 55/11.03.2020) (άρθρο 10 παρ. 1), η 

Δ1α/ΓΠ.οικ.18959/2022 - ΦΕΚ 1547/Β/2-4-2022  με θέμα «Έκτακτα μέτρα προστασίας της δημόσιας υγείας 

από τον κίνδυνο περαιτέρω διασποράς του κορωνοϊού COVID-19…», προκειμένου να διασφαλιστεί η ακώλυτη 

λειτουργία του Δήμου και να μη διακινδυνεύσει η δημόσια υγεία, τις διατάξεις του άρθρου 72 του N. 3852/2010 

όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018, και ισχύει, με τα παρακάτω θέματα της ημερήσιας 

διάταξης: 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο (7) μελών βρέθηκαν παρόντα (7),δηλαδή: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. ΚΑΡΑΛΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ - ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

ΚΑΝΕΙΣ 

2. ΞΗΡΟΓΙΑΝΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ του ΚΩΝ/ΝΟΥ - ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

3. ΓΑΛΑΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ του ΦΩΤΙΟΥ - ΜΕΛΟΣ   

4. 
ΖΥΓΟΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  του  ΗΛΙΑ - ΜΕΛΟΣ 

  

5. ΤΣΙΓΑΡΙΔΑ ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ - ΜΕΛΟΣ   

6. ΤΖΑΒΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ – ΜΕΛΟΣ   

7. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ του ΜΑΡΚΟΥ - ΜΕΛΟΣ   

 

Η Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής κ. Καράλη  Παρασκευή κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.  

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Η Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής εισηγούμενη το 1ο θέμα της ημερησίας διάταξης: «Έγκριση 

προσλήψεων προσωπικού στον Δήμο στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων για το έτος 

2022»,έθεσε υπόψη των μελών της Οικονομικής Επιτροπής τα εξής:  

1. Με την υπ΄ αριθμ. 74/2022 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής εγκρίθηκε το κατεπείγον της 

συνεδρίασης  καθώς και η συζήτησή των  θεμάτων και λήψη απόφασης επί αυτών. 

2. Tην αρ. πρωτ. 2822/15-4-2022 εισήγηση της κ. Κρ. Φορτάτου, προϊσταμένη του τμήματος 

Ανθρώπινου δυναμικού  η οποία έχει ως εξής: 
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ΕΙΣΗΓΗΣΗ 

ΘΕΜΑ: Έγκριση  προσλήψεων προσωπικού στον Δήμο στο πλαίσιο του ετήσιου  προγραμματισμού 

προσλήψεων για το έτος 2022. 

 

Με την 104/2021 απόφασή μας εγκρίθηκε ο προγραμματισμός προσλήψεων για την πρόσληψη τακτικού 

προσωπικού του έτους 2022. 

 

Το Υπουργείο Εσωτερικών με το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 20728/30.03.2022 έγγραφό του μας απέστειλε 

την 214/2022 Εγκύκλιο με θέμα: «Έγκριση προσλήψεων προσωπικού στους Δήμους, στις 

Περιφέρειες καθώς και στα Νομικά Πρόσωπα της τοπικής αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του ετήσιου 

προγραμματισμού προσλήψεων για το έτος 2022./Δυνατότητα πλήρωσης θέσεων από επιλαχόντες 

προηγούμενης προκήρυξης» με την οποία μας ενημέρωσε ότι με την υπ’ αριθμ. 50/04-11-2021 

πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκε ο Προγραμματισμός Προσλήψεων Προσωπικού 

έτους 2022, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 51 του ν.4622/2019. 

 

Με τις διατάξεις της παρ.7 του άρθρου 25 του ν.4765/2021 (Α’ 6) προβλέπεται ότι η πλήρωση 

θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 

Χρόνου των υπηρεσιών και των νομικών προσώπων της παρ. 1 του άρθρου 2 … είναι δυνατό να 

πραγματοποιείται μετά από αίτημα του φορέα, χωρίς νέα προκήρυξη, από πίνακα επιλαχόντων 

προηγούμενου διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π., υπό την προϋπόθεση ότι οι νέες προς κάλυψη θέσεις 

αφορούν σε όμοιους κλάδους - ειδικότητες και πρόσθετα προσόντα. 

 

Σύμφωνα με την ΕΝΟΤΗΤΑ Γ. «ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΣΤΙΣ ΟΠΟΙΕΣ ΟΦΕΙΛΟΥΝ ΝΑ ΠΡΟΒΟΥΝ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ» οι φορείς θα 

πρέπει: 

Α) Να ελέγξουν την ορθότητα των εγκεκριμένων θέσεων και να λάβουν τις σχετικές αποφάσεις, 

εφόσον απαιτείται 

Β) Να συμπληρώσουν τον απαιτούμενο πίνακα και να τον αναρτήσουν στον ειδικό διαδικτυακό τόπο του 

ΥΠΕΣ για θέματα προσωπικού σύμφωνα με τις οδηγίες που αναφέρονται στην ενότητα Δ. 

Γ) Να αποστείλουν, αποκλειστικά σε ηλεκτρονική μορφή, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά σύμφωνα με τις 

οδηγίες της ενότητας Ε. 

Κάθε φορέας θα πρέπει αρχικά να ελέγξει την ορθότητα των εγκεκριμένων θέσεων ως προς α) την 

ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων, β) την ταύτιση της λεκτικής ονομασίας των κλάδων / ειδικοτήτων 

των θέσεων με αυτήν που αποτυπώνεται στον οικείο ΟΕΥ και γ) την ύπαρξη πιστώσεων για την 

κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας για το έτος 2022, με υποχρέωση ανάλογης πρόβλεψης για 

κάθε επόμενο έτος. 

Σε περίπτωση που διαπιστωθούν από την υπηρεσία σας λάθη, είτε ως προς την κατηγορία και την 

λεκτική ονομασία των κλάδων / ειδικοτήτων των θέσεων, είτε ως προς την ύπαρξη αντίστοιχων 

κενών θέσεων, είτε δεν έχουν εξασφαλιστεί οι απαιτούμενες πιστώσεις, θα πρέπει να το 

γνωστοποιήσετε οπωσδήποτε στην υπηρεσία μας, συμπληρώνοντας το αντίστοιχο κελί στον πίνακα 

(στήλη 16), ώστε οι συγκεκριμένες θέσεις να τεθούν εκτός διαδικασίας.  

Οι φορείς, λοιπόν, που επιθυμούν τον καθορισμό πρόσθετων προσόντων για συγκεκριμένες θέσεις, 

θα πρέπει να λάβουν σχετική απόφαση του αρμοδίου συλλογικού οργάνου (για τις θέσεις Δήμων 

και Περιφερειών απόφαση Οικονομικής Επιτροπής, για τις θέσεις Ν.Π.Δ.Δ. των Δήμων απόφαση 

οικείου Διοικητικού Συμβουλίου). 
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Εφόσον επιθυμούμε την κάλυψη της θέσης από επιλαχόντες της προκήρυξης 13Κ/2021 η 

ειδικότητα που θα καθοριστεί με την απόφαση του συλλογικού οργάνου θα πρέπει να είναι όμοια 

με την ειδικότητα του κωδικού της θέσης της προκήρυξης που θα επιλέξετε για ενεργοποίηση των 

συγκεκριμένων διατάξεων. 

Τόσο για τις θέσεις προς κάλυψη από τους επιλαχόντες της 13Κ/2021 προκήρυξης του ΑΣΕΠ, όσο 

και για τις λοιπές εγκεκριμένες θέσεις που θα προκηρυχθούν με τη διαδικασία του γραπτού 

διαγωνισμού ή με σειρά προτεραιότητας, οι οποίες περιλαμβάνονται στο συμπληρωμένο πίνακα, 

οι φορείς θα πρέπει να αποστείλουν στην υπηρεσία μας (Διεύθυνση Προσωπικού Τ.Α.), 

αποκλειστικά μέσω της ηλεκτρονικής διεύθυνσης info@ypes.gr, έγγραφο με θέμα «Δικαιολογητικά 

για Προγραμματισμό Προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2022». 

 

Το έγγραφο θα πρέπει να συνοδεύεται από ΕΝΑ ΑΡΧΕΙΟ, στο οποίο θα πρέπει να έχουν  ενσωματωθεί τα 

εξής δικαιολογητικά: 
 

Η σχετική απόφαση του αρμοδίου συλλογικού οργάνου (Οικονομικής Επιτροπής ή Διοικητικού Συμβουλίου) 

από την οποία θα πρέπει να προκύπτουν όλα τα στοιχεία που συμπλήρωσε ο φορέας στον σχετικό πίνακα. 

 

Το/α Φ.Ε.Κ του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, στο/α οποίο/α αποτυπώνεται/ονται 

οι εγκεκριμένες θέσεις. 

Βεβαίωση ότι οι εγκεκριμένες θέσεις, προβλέπονται στον ισχύοντα ΟΕΥ, με την ίδια λεκτική 

ονομασία, είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή τους με άλλη διαδικασία (προκήρυξη ΑΣΕΠ, 

μετάταξη κλπ). 

Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας περί ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για το τρέχον 

έτος, με ανάλογη πρόβλεψη για κάθε επόμενο έτος. 

 

Για το Δήμο μας έχουν εγκριθεί οι παρακάτω θέσεις και για τις εξής οργανικές μονάδες: 

 

1125621191  

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ | 

ΤΜΗΜΑ ΕΣΟΔΩΝ  ΚΑΙ ΤΑΜΕΙΟΥ 

2741026811  

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ /ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ & ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ 

 

Όπως απεικονίζονται στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα του Δήμου σύμφωνα με τον Οργανισμό Εσωτερικής 

Υπηρεσίας του Δήμου μας ΦΕΚ 2487/τ.Β’/4-11-2011) και του ΦΕΚ 2342/τ.Β΄/20-9-2013 (κατάργηση και 

διατήρηση κενών οργανικών θέσεων στο Δήμο Ορχομενού). 

Σύμφωνα με την υπ΄αριθμ 2382/01-04-2022 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας στον προϋπολογισμό μας 

οικονομικού έτους 2022 υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις  στους ακόλουθους Κ.Α. :  

Α. Στον ΚΑ:10-6011.0001   με τίτλο  <<  Αποδοχές  Οικονομικών- Διοικητικών Υπηρεσιών- Μόνιμοι>>  ποσό 

402.322,44,00 ευρώ, 

Β. )Στον ΚΑ:10-6051.0006 με τίτλο<< ΕΦΚΑ-ΑΠΠΔ Εργοδότη  Μονίμων υπαλλήλων Διοικητικών –Οικονομικών 

υπηρεσιών >> ποσό 82.620,72 ευρώ για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών. 

 
ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

mailto:info@ypes.gr
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1.Tην πρόσληψη μόνιμου προσωπικού δύο (2) ατόμων στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού 

προσλήψεων για το έτος 2022, με πλήρωση των εγκεκριμένων θέσεων από επιλαχόντες της προκήρυξης 

13Κ/2021 ανά κλάδο ως κατωτέρω: 

  

 Κωδ 

Θέσης 

Εγκρ. 

2022 

Κωδ. θέσης 

Δήμου 

Κλάδος Κωδ. Θέσης από 

13Κ/2021για 

πλήρωση 

εγκεκριμένης θέσης 

από επιλαχόντα 

Κλάδος 

Κωδ. 

Θέσης 

13Κ/2021 

Απαραίτητο Πρόσθετο Προσόν 

ΕΓΚΡ. 

22_521 

1125621191 ΔΕ1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2203 1. ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ 

ΕΓΚΡ. 

22_522 

2741026811 ΔΕ1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2204 1. ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ 

 

Σύμφωνα με την υπ΄αριθμ 2382/01-04-2022 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας στον προϋπολογισμό μας 

οικονομικού έτους 2022 υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις  στους ακόλουθους Κ.Α. :  

α) Στον ΚΑ:10-6011.0001   με τίτλο  <<Αποδοχές  Οικονομικών- Διοικητικών Υπηρεσιών- Μόνιμοι>>  ποσό 

402.322,44,00 ευρώ, 

β) Στον ΚΑ:10-6051.0006 με τίτλο<< ΕΦΚΑ-ΑΠΠΔ Εργοδότη  Μονίμων υπαλλήλων Διοικητικών –Οικονομικών 

υπηρεσιών >> ποσό 82.620,72 ευρώ για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών. 

 Καλείται η Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει. 

 

Η πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 

Η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη την με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο αποσταλείσα με αριθμ. πρωτ. 

2822/15-4-2022 εισήγηση, την υπ΄αριθμ. 104/2021 Α.Ο.Ε., την 74/2022 προηγούμενη απόφαση της 

Οικονομικής Επιτροπής, το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 20728/30.03.2022 έγγραφό του ΥΠΕΣ όπου μας απέστειλε την 

214/2022 Εγκύκλιο, το άρθρο 72 του Ν. 3852/2010, το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018, το άρθρο 3 του Ν. 

4623/2019, το άρθρο 40 του Ν. 4735/2020 , άρθρο 38 περ. δ του ν. 4795/2021: 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

1.Tην πρόσληψη μόνιμου προσωπικού δύο (2) ατόμων στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού 

προσλήψεων για το έτος 2022 ,με πλήρωση των εγκεκριμένων θέσεων από επιλαχόντες της προκήρυξης 

13Κ/2021 ανά κλάδο ως κατωτέρω: 

 

Κωδ 

Θέσης 

Εγκρ. 

2022 

Κωδ. θέσης 

Δήμου 

Κλάδος Κωδ. Θέσης από 

13Κ/2021 για 

πλήρωση 

εγκεκριμένης θέσης 

από επιλαχόντα 

Κλάδος Κωδ. 

Θέσης 

13Κ/2021 

Απαραίτητο Πρόσθετο Προσόν 

ΕΓΚΡ. 

22_521 

1125621191 ΔΕ1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2203 1. ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ 

ΕΓΚΡ. 

22_522 

2741026811 ΔΕ1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2204 1. ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ ΣΤΑ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ: (Α) ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΕΙΜΕΝΩΝ, (Β) ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ (Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ 
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2. Με την υπ΄αριθμ 2382/01-04-2022 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας στον προϋπολογισμό μας 

οικονομικού έτους 2022 υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις  στους ακόλουθους Κ.Α. : α). Στον ΚΑ:10-

6011.0001  με τίτλο: <<Αποδοχές Οικονομικών- Διοικητικών Υπηρεσιών- Μόνιμοι>>, ποσό 402.322,44,00 

ευρώ, β). Στον ΚΑ:10-6051.0006 με τίτλο: << ΕΦΚΑ-ΑΠΠΔ Εργοδότη  Μονίμων υπαλλήλων Διοικητικών –

Οικονομικών υπηρεσιών >> ποσό 82.620,72 ευρώ για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών. 

 

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό 75/2022 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 Αφού συντάχθηκε τούτο το πρακτικό υπογράφεται ως ακολούθως: 

 Η Οικονομική Επιτροπή 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΚΑΡΑΛΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
ΓΑΛΑΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΗΣ 

ΖΥΓΟΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΞΗΡΟΓΙΑΝΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΗΣ 

 ΤΣΙΓΑΡΙΔΑΣ ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑΣ 

ΤΖΑΒΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ  

  

ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
ΟΡΧΟΜΕΝΟΣ 18-4-2022 

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΟΡΧΟΜΕΝΟΥ 
 

ΚΑΡΑΛΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
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