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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΟΡΧΟΜΕΝΟΥ  
ΑΡΙΘ.ΠΡΩΤ:2241/29-3-2022 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το αριθ. 7ο/2022 Πρακτικό Συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Ορχομενού. 

 
Αριθ. Απόφασης: 60/2022 

Π ε ρ ί λ η ψ η 
 

Έγκριση παράτασης συμβάσεων Ι.Δ.Ο.Χ. προσωπικού ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού, συνολικού αριθμού επτά (7) 
ατόμων για την αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης 
περιορισμού της διάδοσής του. 
 

Στον Ορχομενό σήμερα στο Δημοτικό Κατάστημα Ορχομενού (Αίθουσα Δημοτικού Συμβουλίου) την 28
η  

  

Μαρτίου 2022 ημέρα της εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 10.00 π.μ., συνήλθε σε διά ζώσης συνεδρίαση, η 

Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από την αριθ. πρωτ.:2160/23-3-2022 ορθή επανάληψη της πρόσκλησης της 

Προέδρου αυτής και Δημάρχου κ. Παρασκευής Καράλη, η οποία γνωστοποιήθηκε με τηλεπικοινωνιακό μέσο, 

δηλαδή ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), σε κάθε ένα μέλος της Οικονομικής Επιτροπής, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 75 παρ. 6 του N. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018. 

 
Η συνεδρίαση, η οποία πραγματοποιήθηκε κατά το διάστημα λήψης των μέτρων αποφυγής και διάδοσης του  
κορωνοϊού COVID-19 αφού λήφθηκε υπόψη η ΠΝΠ (ΦΕΚ 55/11.03.2020) (άρθρο 10 παρ. 1), η αρ. 
Δ1α/ΓΠ.οικ. 16506/18-3-2022 ΚΥΑ (ΦΕΚ 1302/Β΄/18-3-22) με θέμα «Έκτακτα μέτρα προστασίας της δημόσιας 
υγείας από τον κίνδυνο  από τον κίνδυνο περαιτέρω διασποράς του κορωνοϊού COVID-19…» , προκειμένου 
να διασφαλιστεί η ακώλυτη λειτουργία του Δήμου και να μη διακινδυνεύσει η δημόσια υγεία. 
 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο (7) μελών βρέθηκαν παρόντα (6),δηλαδή: 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. ΚΑΡΑΛΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ - ΠΡΟΕΔΡΟΣ 1. 
ΞΗΡΟΓΙΑΝΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ του ΚΩΝ/ΝΟΥ - 
ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

2. ΓΑΛΑΝΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟ του ΦΩΤΙΟΥ - ΜΕΛΟΣ   

3. ΖΥΓΟΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  του  ΗΛΙΑ - ΜΕΛΟΣ   

4. 

 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΛΟΥΚΑΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ  ΑΝΑΠΛ ΗΡΩΝΕΙ  

ΤΣΙΓΑΡΙΔΑ ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ - ΜΕΛΟΣ   

5. ΤΖΑΒΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ – ΜΕΛΟΣ   

6. ΕΜΜΑΝΟΥΙΗΛΙΔΗΣ ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ του ΜΑΡΚΟΥ - ΜΕΛΟΣ   

 
Η Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής κ. Καράλη  Παρασκευή κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.  
Στην συνεδρίαση παραβρέθηκαν η Γενική Γραμματέας του Δήμου κ. Ιωάννα Παπαιωάννου και η κ. Λεμονιά 
Σταματάκη, Δ/ντρια Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών για παροχή διευκρινήσεων επί των θεμάτων της Τεχνικής 
Υπηρεσίας. 
……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Η Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής αναφερόμενη στο 17
Ο
 θέμα της ημερησίας διάταξης έθεσε υπόψη 

των μελών της Οικονομικής Επιτροπής την αρ. πρωτ.:2181/28-03-2022 εισήγηση της κ. Κρυστ. Φορτάτου, 
Προϊσταμένης Ανθρώπινου Δυναμικού  η οποία έχει ως εξής:  
 

                  ΕΙΣΗΓΗΣΗ 

ΘΕΜΑ : «Παράταση συμβάσεων προσωπικού, συνολικού αριθμού Επτά  (7) ατόμων με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης 

του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του» 

     Έχοντας υπόψη: 

 Τις διατάξεις του αρ. 212 «Προσωπικό για απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες» του Ν. 
3584/2007 (ΦΕΚ 143/28.07.2007 τεύχος Α): «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
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Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

 Τις διατάξεις του αρ. 175 «Πρόσληψη προσωπικού για αντιμετώπιση του κορωνοϊού COVID-19 
από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ)» του Ν. 4764/20 (ΦΕΚ 256/23.12.2020 
τεύχος Α'): Ρυθμίσεις για την προστασία της δημόσιας υγείας από τις συνέπειες της πανδημίας 
του κορωνοϊού COVID-19, την ενίσχυση των μέσων μαζικής μεταφοράς, την επιτάχυνση της 
απονομής των συντάξεων, τη ρύθμιση οφειλών προς τους Οργανισμούς Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και άλλες κατεπείγουσες διατάξεις.». 

 το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28) όπως ισχύει 

 Την ανάγκη για την αντιμετώπιση των συνεπειών του κινδύνου διασποράς του κορωνοϊού 
COVID-19 

 Την υπ΄ αριθμ. 24/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με θέμα: «Πρόσληψη προσωπικού 
για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών για την αντιμετώπιση των 
αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της 
διάδοσής του». 

 Την υπ΄αριθμ. 75/2021  απόφαση κ. Δημάρχου με θέμα «Πρόσληψη στα πλαίσια πρόληψης 
και αντιμετώπισης των συνεπειών της διασποράς του COVID-19» για το χρονικό διάστημα 
από 24.03.2021 μέχρι 23.11.2021. 

 Τις διατάξεις του αρ. 147 του Ν. 4831/2021 «Οργανισμός του Νομικού Συμβουλίου του 
Κράτους (ΝΣΚ) και κατάσταση των λειτουργών και των υπαλλήλων του» στο οποίο ορίζεται ότι 
συμβάσεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που απασχολείται στους ΟΤΑ α' 
και β' βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού 
COVID-19, οι οποίες συνήφθησαν σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 4745/2020 (Α' 
214), δύνανται να παραταθούν από τη λήξη τους και μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου 2021, με 
απόφαση της οικείας    οικονομικής    επιτροπής  και υπό   την   προϋπόθεση της   ύπαρξης των 
απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθοδοσία τους. 

 Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισµό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, µε την ίδια 
απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία 
εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δηµοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη µετά 
την παράταση συνεδρίασή του. Το παρόν εφαρμόζεται και σε συµβάσεις που έληξαν από 
1.8.2021 µέχρι και τη δημοσίευση του νόμου. 

 Η παράταση των ανωτέρω δεν μεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των 
απασχολούμενων και ο χρόνος της παράτασης δεν προσμετράται στο ανώτατο χρονικό 
διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια των άρθρων 5, 6 και 7 του π.δ. 
164/2004 (Α' 134). Δεν εφαρμόζονται οι περιορισμοί της παρ. 2 του άρθρου 36 του  
4765/2021 (Α' 6). 

 Το αριθμ. πρωτ. 69564/24.09.2021 έγγραφο του ΥΠΕΣ με θέμα: Κοινοποίηση διατάξεων του 
ν.4831/2021(Α΄170). 

 Την υπ΄ αριθμ. 170/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με θέμα: «Πρόσληψη 
προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών για την 
αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της 
ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του». 

 Την υπ΄αριθμ. 263/2021   απόφαση κ. Δημάρχου με θέμα «Πρόσληψη στα πλαίσια πρόληψης 
και αντιμετώπισης των συνεπειών της διασποράς του COVID-19» για το χρονικό διάστημα από 
24.11.2021 μέχρι 31.12.2021. 

 Το αριθμ. πρωτ. 96128/27.12.2021 έγγραφο του ΥΠΕΣ με θέμα: “Παράταση συμβάσεων Ι.Δ.Ο.Χ. 

προσωπικού ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών λόγω της πανδημίας 

του κορωνοϊού COVID-19”. 

 Tις διατάξεις του άρθρου 176 του νόμου 4876/23-12-2021((ΦΕΚ Α’ 251), για το προσωπικό που 
έχει προσληφθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και απασχολείται    
στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα νομικά τους πρόσωπα για την αποτροπή διάδοσης του 
κορωνοϊού COVID-19, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 4745/2020, 
παρέχεται η δυνατότητα παράτασης των συμβάσεών τους από τη λήξη τους με  καταληκτική 
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https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-74-%ce%b4%ce%b9%ce%b1%cf%84%ce%ac%ce%be%ce%b5%ce%b9%cf%82-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%ce%b1%ce%bd%cf%84%ce%b9%ce%bc%ce%b5%cf%84%cf%8e%cf%80%ce%b9%cf%83%ce%b7-%cf%84%ce%bf%cf%85/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-36-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%cf%89%cf%80%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%ce%b1%cf%80%cf%81%cf%8c%ce%b2%ce%bb%ce%b5%cf%80%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%ce%b5/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-36-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%cf%89%cf%80%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%ce%b1%cf%80%cf%81%cf%8c%ce%b2%ce%bb%ce%b5%cf%80%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%ce%b5/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-36-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%cf%89%cf%80%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%ce%b1%cf%80%cf%81%cf%8c%ce%b2%ce%bb%ce%b5%cf%80%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%ce%b5/
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ημερομηνία στις 31-3-2022. 

  Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων αφορά προσωπικό που οι συμβάσεις τους είναι ενεργές 
κατά την ημερομηνία δημοσίευσης του νόμου, ήτοι 23-12-2021, και αυτό θα πραγματοποιηθεί 
με απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής, υπό την απαραίτητη προϋπόθεση της ύπαρξης 
των απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθοδοσία τους. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό 
πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την 
αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται   υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή 
περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την παράταση συνεδρίασή του. 

  Την υπ΄ αριθμ. 215/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με θέμα: «Πρόσληψη 
προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών για την αντιμετώπιση 
των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού 
της διάδοσής του». 

 Την υπ΄αριθμ. 352 /2021/30-12-2021  απόφαση κ. Δημάρχου με θέμα «Πρόσληψη στα 
πλαίσια πρόληψης και αντιμετώπισης των συνεπειών της διασποράς του COVID-19» για το 
χρονικό διάστημα από 1.1.2022 μέχρι 31.03.2022. 

 Την υπ αριθμ 1381/23-2-2022 υπεύθυνη Δήλωση του Δημητρίου Θεμιστοκλή του Παναγιώτη 
ειδικότητας ΥΕ Συνοδός Απορριμματοφόρου με την οποία δήλωσε την παραίτηση του. 

 Tις διατάξεις του άρθρου 33 του νόμου 4915/24-3-2022((ΦΕΚ Α’63)- αντικατάσταση του 
άρθρου 176 του ν. 4876/2021 ,για το προσωπικό που έχει προσληφθεί με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και απασχολείται  στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα 
νομικά τους πρόσωπα για την αποτροπή διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 4745/2020, παρέχεται η δυνατότητα παράτασης των 
συμβάσεών τους από τη λήξη τους μέχρι και τις 31-5-2022. 
 

 
 Εισηγούμαστε προς την Οικονομική Επιτροπή όπως εγκρίνει την παράταση συμβάσεων προσωπικού, 

συνολικού αριθμού Επ τά (7 )  ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 

αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης 

περιορισμού της διάδοσής του μέχρι και 31.05.2022. 

 

Για την κάλυψη της μισθοδοσίας της παράτασης των σχετικών συμβάσεων του προσωπικού Επτά (7) 

ατόμων, θα εγγραφούν πιστώσεις με αναμόρφωση του προϋπολογισμού στους ΚΑΕ: α) 20.6041.0001 

ποσό 14.000,00 ευρώ για τις αποδοχές των εργαζομένων και β) 20.6054.0001 ποσό 7.000,00 ευρώ για 

εργοδοτικές εισφορές, η οποία αναμόρφωση θα εγκριθεί υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό συμβούλιο 

στην πρώτη συνεδρίαση του μετά την παράταση. 

Η πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά.                                                                          

Η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) την αρ. πρωτ. 2181/28-03-

2022 εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού, τα άρθρα 72,74, του Ν. 3852/2010, το άρθρο 77 του Ν. 

4555/2018, το άρθρο 3 του Ν. 4623/2019, το άρθρο 40 του Ν. 4735/2020, τις διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 

4795/17-4-2021: 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  
 

1. Εγκρίνει την παράταση συμβάσεων προσωπικού, συνολικού αριθμού επτά (7)  ατόμων με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του 

κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του μέχρι και 31.05.2022.  

 

2. Για την κάλυψη της μισθοδοσίας της παράτασης των σχετικών συμβάσεων προσωπικού Επτά (7) 

ατόμων, θα εγγραφούν πιστώσεις με αναμόρφωση του προϋπολογισμού στους ΚΑΕ: α) 20.6041.0001 ποσό 

14.000,00 ευρώ για τις αποδοχές των εργαζομένων και β) 20.6054.0001 ποσό 7.000,00 ευρώ για 

εργοδοτικές εισφορές, η οποία αναμόρφωση θα εγκριθεί υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό συμβούλιο 
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στην πρώτη συνεδρίαση του μετά την παράταση. 

 
Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό 60/2022 

……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 Αφού συντάχθηκε τούτο το πρακτικό υπογράφεται ως ακολούθως: 
 
 Η Οικονομική Επιτροπή 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΚΑΡΑΛΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
ΓΑΛΑΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΗΣ 

ΖΥΓΟΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

 ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΛΟΥΚΑΣ 

ΤΖΑΒΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ  

  

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
ΟΡΧΟΜΕΝΟΣ 29-3-2022 

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΟΡΧΟΜΕΝΟΥ 
 

ΚΑΡΑΛΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
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